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 پیشگفتار

شاااالی ها بااااا ااااام ر  ه ل   تاااا ل شاااایمر ی عاااااتاک اااشترااا ر بااااار اناااا تا  ااااا را  شاااایم بااااا هل    اا اااا ا  

 اکشاااای شیماراااایا    عحقااای  یاااک تات لیااا  اایااا  اااا تاک شااایمر ل  ام ااا   ررااا  ی یجااااه تاااا شااا ا  ی  یااا  

   ق صاهر     نااا   مبرگا ی تحاط شی  ا ل  لقم ازار .

گااام ت اا تزش عاا ه بااار بنگااااا تااا     بناا  شاان ق ی قااااب شااا تصاا  ااااب ااا  شاایم ااا   اتم اا    ایاا  ل  

   عاااق ااشاا  ی  عاهااا  بااار  ااایم   اا   ل  ااشاا . باام  اات  ترتااش شاایمر اشاایم  شااالی ها ی شاایمیا م اایاا

تاامهش ااااز  ش لبگاا ل شاا ل  بااار  اکشااا ا تحااب ی   عکناااب  راا .  ااار ت اامک   اا   اا  شااا  اااهاا  گ شاا  

گااا ل اعااا ی  شااا ل ر تشااا لعا شاااالی ها هل  می ااا   ک ت ااا  لر ی  اکشاااای شااایمر هاااااب شااا    اااا  ی ا اااای  

 ا   ل  ا   لت ا  آیله   ا .

 می اااا   ک ت اااا  لر ی  اکشااااای هل ی قاااا  تااااا ل  ا اااا ر عحقاااای   اااا ق ی  لشه  تشااااال   شاااایمیا    هل

  بار  ک ت   لر ا   تا  شاا  یها تشال   ا   ااز  اش شمش ه له    بنااا ظم ا  تا ااش .

اااا ع  اا  ااا  اااااش ظم ا ااا شاا ل  بااا   یااک لبرناا ه عیااا  شاا   عااا ااشاا  ت نمیاا    ااال یا ی  ا اا گ یا امااتاا  

   ز یش یاا .بار شیمر عاتاک ی 

 یاااک لبرنااا ه آت ششاااا ااااا  هیااااش  ش عجاااال  ت  ااای شااا ل  باااار  ااا ل ه  م هل شااایم باااار ت  تااا     اا ااا ا  

 اناااااااال  ااااااات   شااااااایمر عیاااااااا  ی عااااااا ییک شااااااا     ااااااا  ی هل  یاااااااک ل  ااااااا ا  نایااااااا  ع راکاااااااا امااتااااااا 

م ی  نایاااا  تاااااها  شاااا ل شااااابا (UN-HABITAT  ه ل    ااااکا  اشاااام تتااااب ت حاااا  - AUPP    اا اااا ا 

    هاا ی قااب ق ل    .  ه ل   اکشای ی بنکالر   یسباهر  ی 

اااا هلادمه شاا  تتااا ی   یااک لبرناا ه  اااام شااالی ها با اا  عااا هل شتاراا  عرااااای  یااک لبرناا ه اااا شاا ل  باااار 

 عح    شش ا یش بنکالر بار ع راکا تق ضا ل  تماا ه لا .

  

 اا    م ش

 تعارا  شالی ها با

  ه ل  ت  قب  لگا  بار تحتا
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 مقدمه

 تااامیش   ک ت ااا  لر ی  اکشاااای شااایمیا  تحااا ل  ش  یه یااا  باااار  ک تااا  ی ااا ک تتاااا    اا ااا ا   ااا   

ا  ی تصاااا اانااااا عاااا     اتعاااا  ل  ا اااا ر  ترااااا    اااات   ل ااااا   عمقااااا   ااااا ی  تشااااال    عاااااق شاااایمیا 

  ای  لر  شاا . تشال   شیمیا    هل ی ق  ه ل ر تز یار ت ع ه    :

 تاهکا  شیمیا    هل اماات  بار تحتا یجاه ی عق ی          -

  تب  نای  تاهر ی تعر ر شیمیا     ش اماات  بار تحتا        -

 ع می   می   بار  اکشای ی  ابش بزیر   میژ  با        -

  یجاه تاکااازش ا   تمهتا ام ر  تظ ی تم قا   ش ه   آیله بار شیمارایا        -

 لبگ ل   ز یش ل ای  شیمیا    عق ی  تشمیاا  اداش  ش        -

ااااا ع  ااا  اااا   اها اااا باااار  ک تااا  ی ااا ک تتاااا  امااتااا  باااار تتاااا ه ل ر  یه یااا  ی  ااا     ااا م عا ی  

تعارااااا  شااااالی ها بااااا  ه ل  ت اااا قب  لگااااا  بااااار تحتااااا  تعارااااا  شااااالی ها بااااا هل عشاااامی  ت ااااااا اااااا 

ر  اکشاااا ا تحاااب ی گااا ل انااا ه عاااا شاااالی ها باااار ی ی اااا ی امااتااا  باااار  ناااای ر  قااا  ش اااا   یجااااه شااا ل  باااا

 ااش  ا ا  ا   تمهتا   لک گامه ی ا ای    ق ع ها  ش ه.

ی  اااا    اااا   اااا  آتاااا شه  تااااا  ت  قااااا  تح اااا   تااااا گاااامهه ی اای اااا ا لیر آ   اااامتای  گاااا  لر شاااا ه. 

 شیرااامی  ااگت اااا   ا   اااا   اااا  عاااامیی  ی ععنااااام  ک ت اااا  لر ااااا   ااااااز اااشتراااا  ظم ااااا   اااامیلر هل ا ااااش 

 ااش .بار ت  ت  تا 

هل  یاااک لبرنااا ه آت ششاااا لیر  تاااااک تحا اااا  ی  ا ااا م باااار تااامیک احاااش شااا     ااا  ی تمااااا ل   نااا  

 تا  ر  عا هل شتار  تحا ا  ام ر ش ل  با آت شه تق ضا ل  ل    ا  شر انای .
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 مبنی:

  یک لبرن ه هل لیشرایا ت  ه آعا عمعاب ش      :

    تا    اا  ا ت  ه بار آت ششا یش لک تاها   نی لر  -

  ا  م تحا ا  ام ر  میژ  بار  اکشا ا هل ه  م   کا  اشم تتب ت ح   -

 

 اهداف:

 : ی  عحقی  ب  ی آعا عیا  ی عمعاب ش        یک لبرن ه آت ششا

  لبرناااایا آت شگاااال   هل شتارااا   لعقاااار ظم اااا  شااا ل  باااار  اکشاااا ا تحاااب ی گااا ل هل  ا اااا   تااا ل

 تحتاتحا ااعا  میژ  بار  اکشا ا 

  لبرنااایا عاا ه بااار ااا ه آتاا شر شاا ل  بااار  اکشااا ا تحااب ی گاا ل هل  ا ااا  ااا   تاا ل تحا ااااعا

  میژ  بار  اکشا ا تحتا

 ععنام ه اش تما ش ا   ا  م تحا ا  ش ل  با هل ل   ار عراای  میژ  بار  اکشای تحتا 

 

 کاربران:

 گ لی  تحب اکشا ا  ش ل بار -

 آت شگال   اماات  بار  نای ر  -

 با  ای یه   ه ی یاکتم  ز  ربا شالی ها -

 

 ساحه تطبیق:

 یک لبرن ه آت ششا ام ر  لعقار ظم ا  ش ل  بار  اکشا ا تحب ی گ ل هل تح یه  شالی ها با قااب    تاه  

 تا ااش .
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 فهرست مندرجات

 

 

 فصل اول:

 13-12 -------------------------------------------------------------------------تعم ا یل شاپ آت ششا:

 

 فصل دوم:

 18-14 --------------------------------------------------------------:عالی چ   تتی ش ی ععمی    اا  لر

 

 فصل سوم:

 38-19 ------------------------------:تحب ی گ لش ل ر  اکشا ا   ا  م تحا ا  هل عراای  میژ  با ع  ط 
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 حسابداری آموزشی ورکشاپ آجندای

 ------/-------/-------تاریخ: 

 ------------------------محل:

 ملاحظات وقت شخص مسؤل موضوع شماره

 روز اول

  هقاق  5 گا   رر  ی  عک  ش  ش م ک  اا ع یک قمآاکمیم اماات آغاش  1

  هقاق  20 گا   رر  ک  آت شگال ی  ش م تعم ا یل شاپ ی اق  قم ل ه ه 2

  هقاق  15 گا   رر  ک  آت شگال ی  ش م   لش  لشیااا یل شاپ آت ششا   اا  لر اقاب  ش اماات م  3

  هقاق  60 گا   رر  آت شگال ی  ش م ک  تتی ش ی ععمی    اا  لر  4

  هقاق  20 گا   رر  آت شگال ی  ش م ک  ه چایفوق 5

  هقاق  100 گا   رر  آت شگال  ی  ش م ک  هل عراای  میژ  با ع  ط ش ل ر  اکشا ا تحب ی گ ل ا  م   اا  لر  6

 روز دوم

  هقاق  5 گا   ش م ک  رر  ی  عک  ش  ا ه آت ی  ی آغاشاماات  اا ع یک قم آاکمیم 1

  هقاق  30 گا   رر  آت شگال ی  ش م ک  تمیل ا  هلس بار لیش گ ش   2

...  ه ت  هل عراای  میژ  با ع  ط ش ل ر  اکشا ا تحب ی گ ل ا  م   اا  لر  3

 لیش گ ش   

  هقاق  80 گا   رر  آت شگال ی  ش م ک 

  هقاق  20 گا   رر  عناش   ش م ک  وقفه چای 4

  هقاق  100 گا   رر  عناش  ش م ک   ه ت  .... هل عراای  میژ  با ع  ط ش ل ر  اکشا ا تحب ی گ ل ا  م   اا  لر  5
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 ملاحظات وقت شخص مسؤل موضوع شماره

 روز سوم

  هقاق  5 گا  ی  عک  ش  ش م ک  رر   ا ه آت ی  ی آغاش اماات  اا ع یک قم آاکمیم 1

  هقاق  30 گا   رر  آت شگال ی  ش م ک  بار لیش گ ش  تمیل ا  هلس  2

...  ه ت  هل عراای  میژ  با ع  ط ش ل ر  اکشا ا تحب ی گ ل ا  م   اا  لر  3

 لیش گ ش   

  هقاق  80 گا   رر  آت شگال ی  ش م ک 

  هقاق  20 گا   رر  عناش   ش م ک  وقفه چای 4

 ه ت   ع  ط ش ل ر  اکشا ا تحب ی گ لمیژ  با هل عراای   ا  م   اا  لر  5

.... 

  هقاق  100 گا   رر  عناش  ش م ک 

  هقاق  15 گا   رر  آت شگال ی  ش م ک    لش  لشیااا یل شاپ آت ششا   اا  لر ااع   ش اماات م  6
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 حسابداریپلان درسی رهنمود آموزشی 

 روز 3مورد نیاز برای این ورکشاپ:  زمان

آموزگار باید در تطبیق پلان ذیل انعطاف پذیری داشته باشد و در صورت نیاز شیوه آموزش را تغیر دهد. همچنان مواد ضروری ر: گارهنمایی برای آموز

 و با جمع بندی ختم مینماید.خوش آمدید شروع  د. آموزگار خوب همیشه آموزش را باذکر شده در پلان درسی باید قبلآ آماده گرد

 شماره موضوع / فعالیت زمان فعالیت های فرعی شیوه مسؤلشخص  مواد

 رهنمود آموزشی 

 آجندای ورکشاپ

چارت و  فلپ

مارکر، فورم 

 ارزیابی

آموزگار، یک تن 

اشتراک کننده از 

بخاطر تلاوت،  گان

تمام اشتراک 

  گان کننده

 تلاوت قرآن کریم -

 خوش آمدید -

معرفی خودی توسط  -

آموزگار و اشتراک 

 گان کننده

 خانه پری فورم ارزیابی -

 سوال و جواب، مباحثه -

  تلاوت قرآن کریم 

  گان کنندهخوش آمدید به اشتراک 

 توسط آموزگار

  گان کنندهمعرفی خود و اشتراک 

 ارزیابی ابتدایی ورکشاپ 

  ترتیب قرارداد آموزشی 

معرفی ورکشاپ و عقد  دقیقه 30

 موزشیقرارداد آ

1 

 رهنمود آموزشی 

فلپ چارت و 

 مارکر

 آموزگار 

  گان کنندهاشتراک 

 شیوه تشریح -

 

  اشتراک ارزیابی فورم  ع شی

 ورکشاپ آموزشی گان کننده

 قبل از برگزاری برنامه حسابداری

اشتراک ارزیابی  دقیقه  15

ورکشاپ  گان کننده

قبل از  حسابداری

 برگزاری برنامه

2 
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رهنمود 

آموزشی، مارکر 

 چارت فلپ

آموزگار و اشتراک 

  گان کننده

شیوه سوال و جواب،  -

 مباحثه

شیوه تشریح لکچر،  -

 مباحثه

 شیوه سوال وجواب  -

شیوه, لکچر، سوال  -

 وجواب

  جمع آوری نظریات اشتراک کنند

 گان در مورد حسابداری 

  مفهوم حسابداری را به اشتراک

 کنند گان تشریح نمایید

  نظریات اشتراک کنند گان را در

مورد تاریخچه حسابداری و اهمیت 

آن جمع آوری نماییدمحاسب را 

تعریف نموده و معلومات مختصر 

نظر به تعریف محاسبه وظایف آنرا 

 بیان دارید 

مفهوم و تعریف  دقیقه 60

 حسابداری

3 

رهنمود 

آموزشی، فورمه 

جات موجود در 

، رهنمود، مارکر

 چارت فلپ

آموزگار و اشتراک 

 کنند گان 

شیوه  لکچر، تشریح  -

 سوال و جواب

شیوه، لکچر، تشریح،  -

 سوال و جواب، مباحثه

 لکچر، سوال و جواب -

  سیستم محاسبه در تطبیق پروژه ها

توسط شورای انکشافی محل و گذر 

هل را تشریح نماید. فورمه جات که 

عراای  میژ  با ع  ط ش ل ر 

گردیده ترتیب   اکشا ا تحب ی گ ل

 تشریح نمایید

  جاهای استفاده هر فورمه را تشریح

 نموده و نمونه آنرا با اشتراک کنند

 گان شریک سازید

دقیقه  600

 10یا 

ساعت 

 کاری 

 ا  م تحا ا  هل 

عراای  میژ  با ع  ط 

ش ل ر  اکشا ا تحب 

 ی گ ل 

4 



 
 

9  

 

 رهنمود آموزشی 

فلپ چارت و 

 مارکر

 آموزگار 

  گان کنندهاشتراک 

 تشریحشیوه  -

 

  اشتراک ارزیابی فورم  ع شی

ورکشاپ آموزشی  گان کننده

 قبل از برگزاری برنامه حسابداری

اشتراک ارزیابی  دقیقه  15

ورکشاپ  گان کننده

قبل از  حسابداری

 برگزاری برنامه

5 
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 برنامه قبل از برگزاری حسابداری ورکشاپ آموزشی اشتراک کننده گانارزیابی 

 آموزگار: یادداشت

 ی    ش م ک  رر   گا ع  ا  ا ب     قاب  ش بم اماات   لشیااا   ش م ک  رر   گا آت شگال ا   .1

  رجش یاهگامر آایا ی ت  قا  آت شگال  شش    .

 ل  آتاه   لشیااا  اشه.  ش م ک  رر   گا آت شگال  .2

 لش ل   ا   انای .آت شگال شتا  تش ص ام ر  ل ی   ا خ با ی ااا   مر    .3

 ع شی   ر .  ش م ک  رر   گا آت شگال   لش ذیب ل  ا   .4

اابم  حا  اکرر  ی بم س تراای   ش م ک  رر   گا آت شگال  ش  می   ادالک هقای انای  عا  .5

 تعت تاک ا ه  ا خ ا ب .

 

 برنامه قبل از برگزاری حسابداری ورکشاپ آموزشی اشتراک کننده گانارزیابی 

 ه و نظریات خویش را ارایه بداریدری نمودفورمه ذیل را به دقت خانه پلطفآ 

 بخش اول:

 .ذیل را به شکل تشریحی جواب دهید سوالات

 

 سوال اول:

در کجا و توسط کی دایر  ،چی وقت، اگر بلی نموده ایداشتراک حسابداری یا قبلآ در ورکشاپ تحت عنوان آ

 شده بود؟

 جواب:
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 سوال دوم:

 چی میدانید بیان نمایید؟در مورد مدیریت حسابداری 

 جواب:

 

 

 

 سوال سوم: 

 ؟کی ها از حسابداری مستفید می شوند

 جواب:

 

 

 

 بخش دوم:

 گذاری نمایید. ✔)) لطف نموده سوالات ذیل در جدول را به اساس معلومات ذیل علامت 

= من 1گاهی داشتم ،آ= من در باره این موضوعات 2، گاهی کمآ= 3 ، گاهی خوبآ= 4، گاهی بسیار بلندآ= 5)

 .(هیچ نمیدانم در باره این موضوعات

 شماره شاخص ها 1 2 3 4 5

 1 معینیت شاروالیها/ اداره مستقل ارگانهای محلی آگاهی دارمدر مورد      

 2 در مورد حسابداری آگاهی دارم     

 3 گاهی دارمآدرمورد مدیریت حسابداری      

 4 مستفدین حسابداری را میشناسم     
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 فصل اول

 قرارداد آموزشی عقد معرفی ورکشاپ و

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : شیوه

         

 

 فعالیت اول:

 اااا   شااا م ک  ررااا اااا ه ل  آ . ت عاقااااتارنایااا  غااااشآ   ااامیم آیااااک  ش قااامآل  ااااا عااا یک  رااا  یل شااااپ  آت شگاااال

ت  صاااامآ   اراااااییک ی ت  اااا ااک یل شاااااپ ل  اناااا ه  تعم ااااا تعم ااااا ااااا هر اااااا   اااا تاه   ش شااااا    گااااا

  .ر  ا ه ل  تعم ا تارنایگا  ش م ک  رر   اماات   اع   ش تعم ا   عااحش قم ل تا ب .  ت له

 

 اهداف آموزش:

 گا  قاهل ا  بر  ش  عا:  ش م ک  رر  ا شهل ایا   یک          

   یک یگم ل  اشرا ر  ی اا بم تعم ا ش 

 یل شاااااپ آت شگااااالم ل  اااا  هل قاقاااا  عشاااامی   رراااا     ا اااااک  یااااک  قاااام له ه آت ششااااا الیه اااااا

 انایر هلک   آت ششا تا ااش 

 قااا  اارا  ااا   اشاااامه  اااال آت ششاااا  یاااک  تااا   م  تجااا ه هل یااا   می ااا  تشااا لعا لیر تعاالباااا ی

 نم لبرنایا تاکر ت شکب  ا یل شاپ ل  

  لشیااا قاب  ش آت شه  

 پعشمی    ر  ر یل شا 

قاب    ااا   مر   لش  لشیااااحش  تعت تاک     ق ی      هکچم 

 "لبرنایا بار     هل ا ل  هل ادم اگامه"  ش آت شه
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 : فعالیت دوم

 :ورکشاپعقد قرارداد و ترتیب قوانین برای 

  اا ق ی تقاامل ک   اا  ش  اپم اا  عااا گااا ل تا   ااا   ش شاا م ک  رراا گااا اا  ق ی اا    آت ش شااا  اااا   اا تاه   ش 

 تا   اااا  ادمیااااک  شااا م ک  ررااا  آت شگاااال شااار .اا ت ااا ق  آهه یبنااا  اااا  گاااملاایااا   یل شااااپهل  میاااا  

یااا   اااار ترا اااب  ااا  اااام ر بنااا   هل یل شااااپ  ل  عااااا م آ شااا  انااا ه  ی ه اااالک یاه  تااا   ل  لیر گاااا

 .له اگ قااب هی  ااش  ا  انایش 

تا   اااا  قاااااب    شااارا   شااا ه یهاااا ت  ااا ااک ذیاااب ااااازگاااا ه عاااا تقااامل ک  ش شااااا   شااا م ک  ررااا   شاااش شااا 

 ذ م ااش .

ل گاااات شآ  یگاااا یقااا  تعارااا   ااا   ش شااامی  شااا م ک  ررااا بااام شااا ص تا   اااا  هل  رعایتتتت وقتتتت:  .۱

 .ههگم ا م   ععاک تاش ه

ل  ااا  اااا  ت  ااا    هه  ااا  هل میاااا  یل شااااپ بمادااامگمعااا  ماایااا   :یگرم بتتته نظریتتتات همتتتداحتتتتر. ۲

 .گامه ی اای  ت له    م ش ی  ن  قم له ا    تاش ه یاای   تیم

هه یهاااا گاام  ااا تاه   تاایاابشااای  اعضاااا  یقاااک  ااامیلک ااشاا   ااا   ش همتتتراه: مبایتتلختتاموش نمتتتودن  .۳

 .بر ا یش ل       ه تاایب   ا  اامی  ل    ی یگم  شش ش ه عا ا ی  تز  ن  ا  ه

بااااس  اااس ااایااا  ااااالک  ش ت  ااا   هل اااا احاااش انایااا  عاااا  ش  ااااا  یقااا   موضتتتوع:ازبحتتتا ختتتار   .۴

 آی .ر اعنب گام ت 

   ااااا   گاااا  شااا م ک  ررااا  ک یاااک   ااا ق اااا    ااااس ادمیاااا پتتتا بنتتتدی و احتتتترام بتتته ا تتتول  کتتتر شتتتده: .۵

 یاااک   ااا ق ل   یل شاااپتکتااا    اا  عاااا هل  میاااا   شااا صباام  م۲ اشاا    اااس ترااااای ااا    اااب شااانال 

 .یر تم ااک انا

 

 فعالیت سوم:

  لشیااا قاب  ش آت شه:

ااااا  ع شیااا  انااا ه  ی هل تااا له  ااا   ک تعت تااااک  اااا ا ل  آت شگاااال   لتااا  باااار  لشیاااااا قااااب  ش آتااا شه ل 

 شمی  انای . گا   رر   ش م ک 



 
 

14  

 

 ومدفصل 

 تاریخچه، مفهوم و تعریف حسابداری

 

 

 

 

 

 

 

 :شیوه

 

 فعالیت اول:

 شتارااا  گاااا  ل  هلتااا له ت  ااا ااک ذیاااب  نااا  آیلر انااا ه  ی  ااا   آت شگاااال ادمیااااک  شااا م ک  ررااا هل  ا

 بم تا اشهاحش ل   م 

 

 .چارت تحریر گردد فلپسوالات  یل روی 

 

 

 

 

 

 اهدف آموزش:

 -گا  قاهل ا  بر  ش  عا: هل  ایا   یک هلس  ش م ک  رر 

  عالی چ    اا  لر ل  ا  ار 

   ععمی  ان ه  ی  ا    آام  ا  ار   اا  لر ل 

 

" ش لبرنایا بار     هل ا    تاه      ق ی       هکچم  تاا ر 

 گمهه"

 

  ؟  ا    اا  لر 

 اا  ر  ا     اا  لر آشرایا ه لی ؟ 

  ؟ل  ااا   را  بنا    اا  لر 
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 فعالیت دوم:

گااااا  آت شگااااال تاااا  له ذیااااب ل  اااااا   اااا تاه   ش تا اااا ه    ی  ناااا  آیلر ادمیاااااک  شاااا م ک  رراااا اعاااا   ش تاا راااا

 هکچم اا آایا شمی  تا اشه.

 

 حسابداری:و تعریف مفهوم 

 مفهوم حسابداری: 

 ر ق صاااااه تعت تاااااکی گااااز له    نااااا  رااااا  تتیاااا ش عشاااا اص   ااااا  ش  گااااام (Accounting) ر  اااااا  ل

   اشه. اآگاباا  ل   م بم ت ربا ركرر گا   تكا  قضایک ی عصنام گام    تاه  ك  ام يتاااش  

 

 :حسابداریعلم 

یااا  باااار تااااها    انتاااااک یلییااا  هتماااا ش اااا  تعاااات ک تعت تااااکه اشاااا   ااا   ااا  ااااا اااا   اااالگامر آ  

   تقااااااس تشاااا مک ام  ااااب  اااا ق اعراااا  تاگاااامهه یعجزیاااا  یعحتاااااب    ق صاااااهر  ناااا  آیلر ش ادم    اااا  ت

شاقااا  ارااا ر  هل  ااا لعیار تااااها یک اااا  ی هل ا اااش گمیباااار  ناااا  عاااالیخ اااا  عمعااااب   تاگااامهه ااارجش 

ه اتاااا ی تتیااا ش هل  ا ااااال ذیرتعاااا   ااااا   لشااااکزی هلقاهاااب گ تاگااامهه ا  ااا   نااا  آیلر شااا   گ اااااگ   

 .تا ش ه اشتا   ی   ا  عصنام آگاباا   ل ئ   اال ا

 

 :حسابداریتعریف 

 ااالک ا  یا ی .هتاگام قم ل  لشیااا عح  ی ار ر عق ااام هلک  نا   تاها تعات ک  آ هل      اا   ک تحا ااا 

تاها  عاها   امرگ ی ا  ش  هلک نا     یاش  عجالعا ه  م ی  هل ییا  اشتا  عص ر  شم    هل تحا ا  مهیگ

 . یر گ تحا ا  بار  ق صاهر

 تعت تاک  یک    ش ه تعت ش یر ا  شتا هلبم  عجالک یاای  عجالک ی اع     تا   ب  عا م ی  تراق ار ل

 .تاکر  تاه آ تحا ا  ی لقاش

 ک  ن   ر  اا  ل .ل  ا   ا  ه عا یب تارنای   اتاه ربا لیی  ه    اا    تاه   ش آ      اهلی ق  ه اش   اا  لر

 .ااش  ا ش ااک ت ش  یک  رآایا  عجزی  ی عحتاب ی ا اج  گام ر ش ااک  شاق  ار  رآیل
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 ش ااک   ا    كمه    نا رار    شاق رآیل  ن  می   یك  ا  م     ك  هل آ   رااالک هیگم   اا  ل  ا

ذیرت  هلی  مه عا   م ه گا اااص  اجاش ت رت هیابا ی  هل شكب ر  اا  ل ر  لعیا یا تاه ربا  له ی عیا  گ

 .ا   ار   ش  یک  ش ااک    تاه  كرر  ... با یترب اااكا  اشتاامی  اترب ت یم    اشتا  ی یا ا ا اشتاا

 

 محاسبه: تاریخچه

 ه ش یا یاه  یک یها ا  مه ه ش ه یا ل  ا ه تاها لیشتم  تعات ک لیش ی ی اا  تصم  عا م   اال  یهاک ام ر 

 غاشآ   ی  ات ش  مه  هیل  اشااام   ا ش  یکهل   لی ا ۱۴ ی ۱۳ قم  هل  ش یک ا ه اع  یارعر ر ار ل ا   یا

شنر ر اراش ع  ع  عجالعا بار  ش  ی ل  عی     شم  ۱۵۱۵ -ش ۱۴۴۵ام Lucapishiluا  یا  . هل  یک شتا  ه ا

  ا گنا   هل تحا ا  اکال امه. یبر    ل   هجام   ا   لیه لیا اکا   ش ی   تاه  گ  ش  ل  اتنا تحا ا 

کمه    لیشر   اا  لر عا  یک     اشم    ر .  اشم     اا  لر هل  ی ام قمی  ی را ت ی     ه گم   انا

شاا .  ها   اقش   بار ق ینا بار   اااا  لر ا  ع لی   اشاام    مه ی  ایگزیک  ااا اا م بناک ههاب  ااا اا م   اا  ا 

 .انا ع    ااهی   گم  لش   ق صاهر ل  

Lucapishilu   تا هر ل اااه   ر ا شاا  ی  صااتا  ش  یک ل اااه  ل  ا    اااا  لر  ا صاااص ه ه ی  ۱۵هل قم

 .ام ر ا   اک اال  ا  م   اا  لر هی شم   ل  ع  ا  ی ه اعم   تا   اا  لر ل  عشمی   مه

 Lucapishiluاک تحن   ا  ه  ار ا ش ااا هل قم  هبم تا هر یعرا  ر  قم  قاب  ش    ار ع  م   ااا     تحن 

برنار ا اا هل   ا  انتا ا ه. ام ر  اعاا  ی  ا اا  ا ش     ل ل اه   ر ا  ااش  میلیاک اتم   اا  لر

 . تا ت أ تاا    یبشا هلاال   یک   ا    لک اگم  

ان   هل   اااااااا  لر  عتاق    اه ی آ  عتکا   ت  ق شاااااا ص  ا م  ش هل ش ق هی قم  اع ر عریا ی   اشاااااام   

   عاا  ااااااااط  ااااااااااااایاااار هیهاا ااا ی عااتااکاااااا   تاا  ق شاااااااا صااااااااا عاااا اام  ش   ااااااااااااایاااار عااجاااالعاا اااااااا

 Simon Stovin بار  اجاش شاااا    ش ادم  ق صاااااهر ی    نااا  اا ع    ا   اشاااام  . ر ر ا هاهلیا ااااا ه   ب

 ی  ع اام ااقا تاا      . ههاب اقار  یک  ا  م هل  یک  ا ت  بنچرا  اهیشم   ارا م   تا  ا  م   اا  لر 

قاق ی گ ش  اا   ااااااااهگا   اااااا ق   اعرای   یمر ا    ا  ا  آ  هل ن قاات هب زی  قا  له  ش ااک ت ر   هل 

ا  لر  ا لک گم     ش ادم لیشایا ی شاا   بار   اا ربا  ها    اشام   . ا لعیار قااب  ا ناه ی تتی ش   ا 

 هل   اا  لر   ی  آت        تا عناش آایا تا را ام  ا  م هیاب یا هی شم      .     ی شاا  با
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 اهمیت حسابداری:

 شااا اص  شااام   باااا ی هیهااا  باااا اااام ر عصااانام گاااامر هل تااا له ع شیااا  ترا اااب ترااااا  تااااها ااااااش اااا  عنااااش 

ه لاااا   ااا   یاااک  ش اااااک ل  اااا  یاااالر   ااااا  لر تاااا عااا    اااا  ه ااا  آیله.  ش  ااا ر  ء ش اااااک قاااااب  عکاااا

هیگااام  اجااااش  ااامتای  گااا  لر یکاااا  ش تااا  ه  ااامیلر ی   ا اااا هل  م یرااا  لشااا  ی ع  اااع  ر  ق صااااهر   ااا  

 ه لاااا  ترااااا  تااااها اااا ه ل  اااا   ااا ر ر  ااامتای  عاااا  ااا   تکااا   اااعا ی  اامتای  گااا  ل   اااااز اعااا   ش ام ااا  

ل  ه شاا   ااشاا .  یااک هل  اااها   اا   اا  یکااا  ش تراااا    ا ااا  تتاااهی ااشاا میک  اراام  ن اامیک  اا ق هبراا   اا 

اااا   یاااک  اااااش ل شااام   باااا   ااا تاه   ش  ش اااااک ع هاااا  شااا    ا ااا م   ااااا  لر   ااا ارااام ک اااام ر تحا اااا  

  ااااک تماااا ش اااا   ا ااا م ی تا ااا    گتااا   ااا  اقاااار  ه ل ک ی ت   ااااس   ااااا  لر ه ل ر  بناااا  شیااااه اااا ه  

  اا  لر آایا تاااش . 

 

 ن:آ واهداف محاسبه به نیازمندی

 بم عجالک اااشتر  تحا ا       ی  ب  ی تحا ا  قم ل ذیب تاااش :

   شکب تردم ا  ی ه ه ی      ه ل    الیاال تاها    ای  مه  عمعاب ی  مه آتاه. 

  ش ه تعت ش یاای  تق  ل متای   آ   اس ا      الیاال تاها تعات ک یهلک نا. 

 عت ااام  تاااه   ت ااایب عحتاااب    قاقااا ی قاا قا  شاا اص تعت تاااک   اااس ااا   الیاااال هلتعااات ک 

 .تعت ش ش ه یعص ر شم    الیاال   ق صاهر  اه  یق      یتقای   آ  عا نا    اا  

 

 :محاسبه مستفدین

 ا  هلیق  تعاک  آ ت  ت یک ا  اتاه بار  عاها  ی عص ر  اه   ا  ا  تعت تاک         یک تحا ا   ش ب ی

 . ا ب  ه  
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 اشخاص علاقمند به محاسبه:

 

 

 

 

 

 

 

 

 تعریف محاسب:

.  گز له عیا  ان ه  تاکر  ینا  هلک ل   الیاال لیشتم  هاتا تعات ک  میاااک       اا  شاا صااا تحا ااب

تم آ تحا ااااب هحاظ  یک ا    اااا  ه شاااا  هیا ی نا  یظات   اعب یها ان ه   لشیااا ل   اعااک بار  عاها  ی 

 .    ه  متحا ا 

 

 

 

 

 

 

 

 

دولت

/  مالک تصدی
کار و بار

مدیریت کار و 
بار

کارمندان کار 
و بار
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 سومفصل 

 محاسبه در تطبیق پروژه هاسیستم، شیوه و معرفی سیستم 

 محل و گذرتوسط شورای انکشافی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :شیوه

 

 فعالیت اول:

 ی  ااا    ی تاا رااا  ااااا  شااا م ک  ررااا  قهکچااام   ااا   شاااا    ااا تاه   ش آت شگاااال تعت تااااک ذیاااب ل  ااااا هل  ا ااا   

 .گا  شمی  تا اشه

 

 

 

 آموزش:اهدف 

  ش م ک  رر  گا  قاهل ا  بر  ا ه عا: هلسهل  ایا   یک 

  ا  م تحا ا  ل  ا  ار  

  اا شا   بار تحا ا   شرا گمها 

  ل ر  اکشا ا تحب ی گ ل ل  ا  ار  ا  م تحا ا  هل عراای  میژ  با ع  ط ش 

   میلر ی  شتا آشرایا  ا ب انایر اا   لت  بار 

 ا یش آتاه  گا  اتب ه ش   ااشر   میژ  ا اشم شتا ا  ی   اا با 

 

   ال گمی ا " ش لبرنایا بار     تاا ر      ق ی       هکچم

    تاه  گمهه"هل ا 
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 سیستم محاسبه:

هل  اااب هی اااا    ا ااا م تحا اااا  ی ااا ه ه له  ااا  اااا    ااااس آ   ه ل ک ی  ااااشتا  باااا   ااااااک تااااها اااا یش 

 نایر      قم ل ذیب عشمی  تاگمهه:تم  ب ان ه  نب تارل  شا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سیستم دوگانه محاسبه:

    تعات ک یق ل  هلام تاگامه بم تعاتت  تاها هی  ااب  .تاش ه نا   ت  ار ل با   ا  عناش  ا  م هل یک

 شمی تکاعا  ی  یا   اا  تر . یاه تاش ه  مBook Keepingاتاش ه ا  ااش  نا  تحا ا  اا هیگ  ا  م هل تاها

 ها  اال ی  نا   ر  ل  شمی هی تاها تعات ک         اعب یظات   یک. تاااش   می ی  هیگم آ  شمی ی ها 

   اک ت بما   هل  ا  م  ش یک        تحا ا   ا  م  اشم     ا  ی  تحا ا   ا  م  یک .م می ی یهیگ

 .تاش ه    تاه 

 

 سیستم یگانه محاسبه:

تاش ه ی  اق  ها  ی  می ک  هلک ار ل اه  تاها تعات ک آ  هل        یارعر ر  اه  تحا ا ی   ا  م   

 تاااش .

 

 

سیستم محاسبه 

سیستم دوگانه
محاسبه

سیستم یگانه
محاسبه
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 شیوه محاسبه:

 تصالی ی ا  ی  هبا اح   گز له ی شتا  ععااک انرد ل    تاااش  تقمل ک  ت ت  ی   ش ااالک تحا ا  شا  

 تاگامه. قم ل    تاه  ت له

 :ه له ی  ه تحا ا  شا   هی

 اق رشا   تحا ا   -1

 اع رشا   تحا ا   -2

. ااش  آت   ا     اق بنا   میا  هل    ه ه  تاش ه ا  ی ر گز له اق ر تحا ا  شا   هل :نقدی محاسبه شیوه

  ش اص (  اتم هر  ش اص.  اانای تا ی   ا  ی   ش تاش ی   ت قاب تاها  میا   اق هل    ل  تصالی تعن  ا 

ا  ) قاقا  .انایر  تا    تاه  اق ر تحا ا  شا    ش ان عا

  اق بنا   میا  هل تاش ه    ه ه  گز له تاها  اق عح  ا  ی  اع ر تحا ا  شا   هل :بعدی محاسبه شیوه 

 ی    اق بنا  ا  ی   ش ل  تصالی شنا. گمهی   ااش  عحصاب اع   اق هل بم   ق  گم   ا ااش   یا    عحقی

 گمهی   عاهی   اق بنا  هل ادم ت له تصالی    اا    میلر ش   ااشا   ت قاب آ   میا  هل    تارنائا 

 .انایر     تاه  اع ر تحا ا  شا    ش عا  ا  تکت  ها  تح یه هن  ی بار  یاتا شم  . ااش 

 اتمیه    ااا 5000 ا  تاتغ ل  قاهاک ی  1388   ک 29 ا الیخ ه لی    میشا قاهاک هی ا  ی  شنا :تراق

 اای  احاش ت   م    ق اق ر تحا ا   ا  م عح  .تاآیلی  ا    1389  نب 6 ا الیخ آام    ق یها تام ااا  

   ق  یک اع ر تحا ا   ا  م عح  یها تاگمهه نا  تاای   ا    اص لک  زیکا   ق    شتااا 1389  اق

 .تاگمهه نا  تاگامه    لک تعاتت  شتاااک  1388 اای   اق اعر   

 

  در تطبیتتتق پتتتروژه هتتتای انکشتتتافی ثبتتتت نمتتتودن مراحتتتل و معاملتتته هتتتای پتتتولیسیستتتتم محاستتتبه   معرفتتتی

 :محل و گذر توسط شوراهای

امااتااا  باااار ت عااا ه ل  شااامی ی اااا  بنکاااالر شااا ل با  هیهااا     اا ااا ا  ی  ااااشتا  باااار غاااام هیه اااا ت  تااا 

ی شااام ار اااا یش  یااا  ایاااا ه شاااا   گاااا    ناااااا تااامهش  ااامیژ  باااار ت  تااا   هرااا   ل  عرااااای تارنایااا . 

تصااامی ل ااااا   یتکتااا   اااا   ااا  ااااا    ااا ق ل  اشاااکب شاااتای اااا  عاهاااا  تارنایرااا   احااا   یاااک  اااا   ه ل ک  ااا  

 ااام بم    اااااظم ل ئاااتااامهش یبا - گاااا   ررااا  ااااا  عن یاااب قر - ل یااا   ا ااا م   اااااا شاااتای ی  اااراه  ااامیلر 

 انای .
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ه ه  شااا   عاااا شاااتا ا  عمعااااب  باااار ت  تااا  ع  اااط  ه ل ک ت  تااا ا ااااشم ا  ااا  آیله   یاااک بااا ی لبرنااا ه  

 . ناک انایر ضل  ع

  ااا اشاا ل با اایاا  عناااش   ااراه تاااها ل  ااا  شااکب هل اا  ی شااتای نااا  ی  ل یاا  انایراا . ااا  ترداا ل اگیاا  لر 

 :گامهترا ب  ش عناش تعات ک   ها   لت  بار ذیب تا ع  ار  ت له    تاه  قم ل 

 

 :محل و گذردر تطبیق پروژه ها توسط شورای انکشافی فورمه های ضروری سیستم محاسبه 

:  یاااک   اااا  12.1( ضتتتمیمه  ”Bank Transactions Record “Bank Bookکتتتتاا بتتتانکی   -1

انااااام   ااااااش ااااااا   تاااا ک  ااااااش  اااامیژ   یااااا  ه ل  بنکااااال ی ه ل ر تش صاااااک   اااام شاااا ل ر  اکشااااا ا

امه شاا   اا ق  یااا هلیااک   ااا   ق اااش  اا  اح ااا   اامیژ  شاااتب ی تاااشاا .عااالیخ یعشاامی      ااا  اااااکا

بناااا  ش لیکاا  هل  ااایلقا  یااک   لتاا  ع  ااا  شاا   هلیاااک  .نااا  تاشاا ه   اا   شااااا   اا لک تاگااامه

اناشاا ه. اااا اس بااار تراا لک  یااک   ااا  هل  یقاااک تعاااک اااا  اا لک  نااا   ااا  ااا  باااس ی اا  تصااالی 

ااا   اا  نر  عراااای تاشاا ه عااا  شاااا اس بااا  شنارااا   ا ااب شاا ه  اا   یااک انااب ل  ایااا ا   ااا  اااااکا

   .تاگمههم یاه  Bank Reconciliation تاشک  ا اا  لیکااا  ااش ا
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 :12.1ان ا    لت   نان  

 انکشافی محل و گذرکتاا بانکی شورای 

 -------------------------------------  ا  اااکا  میژ :

 --------------------------------عا شتا   ---------------لیشبا  ------------------------ام ر تا  

 -------------------------------------------انام   ا  اااکا  ---------------------------ااش ااا :

Bank Book 

:  ق ااااش  ااامیژ  تعنااا   اااا  ه هااام 12.2ضتتتمیمه  ( Exchange Certificate  ستتتند تبادلتتته استتتعار -2

آتمیکااااایا   اااام  تاشاااا ه شتاااکاااا  ه هاااام اداااام ااااا   اااامیلک  ش ااااااا  امه شاااا   شاااا  انرداااا ل   اااا تاه  

لیشتاام  هل تال ااا  بااار تحتااا اای ااا  ااا   اا ق تمی اا     اا اا ا  یاااا    ااااا عااههاا  شاا ه.  یااک   لتااا  

 عالیخ ی انام عااهه  ا ه  ی ا     ا ش عق ام ش      . -ه ل ر تش صاک ت قعا  

 تشریح لازم تاریخ

 

درآمد  به  

 (افغانی/دالر

برداشت  به 

 (افغانی/دالر

بیلانس  به 

 (افغانی/دالر

 اا اس قاتا آیله  ش    ا    ای   ا  هل ااا م

 

 

     

     

     

     

 ااامه   یاااک  ااا ق  ناااا باااا اشاااکب ه هااامر ت   ااات  تاکرااا   ااا  اااام ر   اااا ک:  ااا ق تعنااا   هل   اااا   ااامیژ

هل  ااا لعاک   ااا ق اااا     اااااا ااشااا  بنچراااا   یاااک  می ااا  قاااااب عرااااای   ش   اااا  ااااااکا   ااا تاه  تاشااا ه

  ااشاا    ااااااا اس قاتااا شااای   اا ق     ااای  هلیااک   لتاا  ااا  باااس ی اا  تصااالی لیکاااله اناشاا ه. .  اا 

قتااام   ااا   اااا ه اایااا  ا ااااال ی  ااا  ناااا   ااا ق باااا   ا قااااق  شااا   ااشااا .یاااا بااام  ش  اااتح  قاتاااا  یاااک   اااا   ی

 قااب قا ق اا  . هگا آ  ا ل
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 لشیااااا تال ااا     اا   اا   ششاامی  اا  اتاام  اا لک تاگااامه عااا قاناا  ی قعااا عااههاا   :بختتا التتف

انااااام عاتتاااا   یااااامب  ااااا ه هاااام تاااشاااا .  -آهلس -ش ااااااز شاااااتب   اااام  اااام یل  هلیاااااا .  یااااک ا اااا

ش صااا ا اام یم ااام ر عااههاا  ععاااک تاشاا ه  اا  ه هاام ل  ااا  ااامب اتراا  عاام   ششاامی بائاا  عااههاا  

 امی  لر انای . 

 زئاااااک تعاتتااا  هلیاااک ا اااش   اااعال ااااال ا ی  ااا ق    اااااا  ااا  هل عااههااا   ااایام  اااا  اااا   :بختتتا ا

اگااامهه.  ااا ها  ااا   ش عااههااا    اااعال ا  ااا  تاااا آیااا  شااااتب   اااا  اقاااا    ااامیی ی  اااا  ه عحمیااام ت

تاگاامهه. یبااام ه هااام  اا  عااههااا  شااا     ااا  هل   ااا  اقااا    ش   اااا  ه هاامر عتمیااای تاشااا ه. بنکاااال   

اایاا  ت   اا  ااشاار   اا  انااب عااههاا  تصاامی اااا ه  اتکاا   اا ق  ش یاا    ااا   اام ی ااا    ااا  هیگاام 

   زیه تاش ه.

  اااااا هلک تاشااا ه  ااا  هل عااههااا   ااایم ه شااا ر  ی  تضااااء  ااا لک هلیاااک ا اااش   ااانار  :بختتتا  

 ااا   تاگاااامه عااههااا  اای ااا   ش شااامی  ااا  اتااام ییاااا بااام  ااا   قاااب هیاتااام  ااا لک گاااامه. تقااا  ل  ااا ها

عااههاا  تاشاا ه اداام ااا   اامیلک ععااااک تاشاا ه   نااا اا اا   اا   عناااش  اا ق ااا     ااااا عااههاا  شاا ه. 

 .ا تاک ا  ه هم   لک گامه اعضآ  میلک  ا   تاش ه    امی  لر  ت  ق یا
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 :12.2نمونه فورمه ضمیمه 

 محل و گذرسیستم محاسبه در تطبیق پروژه ها توسط شورای انکشافی 

 سند تبادله اسعار  دالر به افغانی(

Exchange Certificate  

انام                                        -------/-----/---عالیخ:                                --------------شیم :

 م---- ر  عااهه : ا

 بخا الف: ارزیابی مارکیت

                      م  م ی:                                     آهلس:                                    انامعاتات  :                     

 امب  ا ه هم

 

1--------------------------------------------------------------------------------------- 

 

2 --------------------------------------------------------------------------------------- 

 

3---------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

 

 یات معاملهئا: جز

  تاتغ عااهه  ش   ا   میی:

 تاتغ عااهه  ش   ا  ا هتجن     ق ا    آت                                    امب   عال ا ه هم ا     ااا     *     

  X  
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  : نام کسانی که اسعار را تبادله کرده است

 

  تضاء          یظات                                                 م                       شنال          

1 :-   

 

2:- 

  

3:- 

 

 ق ااااش  ااامیژ  تعنااا   اااا  شاااکب ه هااامر ت   ااات   ااامه  ی شااااتب   اااا  ااااااکا تما شااا  تاشااا ه  نتتتوت: 

  شااااتب   اااا  اقااا   ا   اااااا م تاشااا ه. ااا ق تا   اااا  اعااا   ش عااههااا  اااا     اااااا   ااا تاه  شااا ه.  ااا ق عااههااا  

 هل  لعاک  ق ط ا     ااا ت   ت  انای   میلک ااا   مر  یک   لش  شش اا  .

  ر  عااهه  شاتب     ز    :

اااامب گاااامر:  ااا   ااا   قاااب  ش  ااا  تم ااا   ااا لک تاگاااامه ی شااااتب   ااانار  ااام  ا   آهلس  اناااام  -التتتف

 عاتات   ی امب  ا ه هم ا ه     اای  تراای عشمی   ز  ه  ااا   مر گمهه.

  زئااک تعاتت  : عحمیم تق  ل   ق اال ا ی    ااا ا  ا ه ی  میی  -ا

 ا  تاااش .ااش   اااک  تعاتت  ل   اجاش ه ه   ی  تضار ش - 

 

 - یااااک   لتاااا  ه ل ر تش صاااااک ی یاااا  : 12.3ضتتتتمیمه  (Exchange Reportتبادلتتتته استتتتعار    گتتتتزارش -3

 ه ل  بنکااال یانااام   لتاا  ااا ه  یباام ه ل ر شااش  اا    ااا ه   اا   –  اام  اامیژ   -عااالیخ -شاا ل  -اا ااا 

ااا  انااام  اار  عااههاا  شاامی  یااا   اا     اا ق  اا   شعااههاا  ا  اا  تااا آیاا   ااا م تاشاا ه.  یااک  اار  شتااا  قااااب 

  اا تاه    اا   اا  هل یاا  هیل ل  اا ل هبااا ااااش  ش یاا  اااال عااههاا   اا لک گم  اا     نااآ ااا  یاااه ه لیاا  

م اااا ه  ی  یاااک اناااام هل  ااا     یق ل  ااا ل عااههااا  هلک تاشااا ه ی بااام عاااالیخ  ااا   ااا   ااار  عااههااا  ه ل ر اناااا
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هلآ  عااههااا   ااا لک گم  ااا  هل  ااا    عاااالیخ ناااا  تاشااا ه. هل ا اااش عشااامی  اااا  ی اااا   تقااا  ل  ااا ق 

 اا  عااههااا  شااا     اا   ترجنتااا  ه هااام ی    ااااا ذ ااام تاگااامهه. بنچرااا  ا شااایار هیگااام تراااای عشااامی   ااا  

 اش ه.هل   لت      ااا   مر ت

 ااا   ش   ااا ها ازیکااا  هلیاااک   لتااا  تیااام   ااا  ععاااااک  ی اااط اااامب عااههااا    ااا   ااا   شعق اااام تجنااا   

 رااا  ااااال عاااااهق هل یااا  هیل ل  ااا ل هباااا ا  ااا  آتااا    عق اااام تجنااا   ه هااام تاشااا ه  ااا  عااههااا  شااا   

    .  ی ط امب عااهه  هل ل   ل تاها بنا  هیل     تاه  تاش ه.

 ش شااامی از اااا  ه ل عمعااااب  ش شااامی ترشاااا ییاااا  تحاااب ی گااا ل  یاااک ل  ااا ل هل شااا ل بار  اکشاااا ا

 نا ااا  عااا  ل اک  ااا  ی  ش شااامی لئااااس شااا ل  تردااا ل تاشااا ه هل  ااا لعاک  شاااالی ها ی  ت ااا ق

یااا شااام ار هیگااام ااشاا   ش شااامی تحا اااب عمعاااب  ش شااامی آتااام  اامیژ   ااا  ی  ش شااامی شاااالی ق 

 ه  م ترد ل تاش ه.  ت  قیا 
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 :12.3ضمیمه نمونه فورمه 

 ----------------------------- میژ :        ----------------------------------ی ی  :

 -----------------------بنکال:  ه ل    ------------------------------------ا ا :ا

 ------------------------------------ش ل :

 -----------------------------------یخ:عال

 راپور تبادله اسعار از دالر آمریکایی به افغانی

 Report ExchangeMoney  

نمبر سند 

 تبادله

ارزش دالر که  تشریح تاریخ

 تبادله شده

نرخ تبادله 

یک دالر 

 به افغانی 

پول افغانی که 

از تبادله به 

 دست آمده

      

      

      

      

    تجن ا 

    امب  ی ط عااهه 

 ترد ل ش   ع  ط:  ت  د  ش   ع  ط:   عیا  ش   ع  ط:

   م       م        م

 یظات     یظات       یظات  

  تضاء     تضاء      تضاء

 ی   ر  عااهه    عال ت   ه ااش     ب ی آ  هلیا    ی ط امب عااهه     .ام ر بم عااهه  اا نوت:
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تاارااا   اااایم   لتااا   ااااک   اااا  اقااا   ه ل ر تش صااااک   ااا   : 12.4( ضتتتمیمه  Cash Bookکتتتتاا نقتتتده  

 اا  هل شاامی   یااک   لتاا  هلک   اا  ی اامیلک ااا  عشاامی    ااا ا ااا  له هل  قاقاا    ااا  اقاا   یااا ژیلااااق 

اااا  گ اااا   ااا   ی  عنااااش   اااراه   اااااا تماااا ش اااا  یااا   .اااام ر ناااا  یهلک تعاااات ک لیشتااام    ااا تاه  تاشااا ه

اااا هل   یرکاا  شاانال  گاا  لر شاا    ش اراا ر تاشاا ه اعاا  هبااا ل  اااا هل اداام ه شاا  عااالیخ لهیاا  گااز لههیل  

ترااااای   ااا ق تحا اااا  بااااس  ااار    اااااا اااا ی   .تاشااا ه عاااالیخ هل   اااا  اقااا   لیکااااله ادمه شااا  شااانال  ی

    هل   ا  اق   نا  یهلک تاش ه اای   ه ل ر  تاک ذیب ااش .  تاا   انا   ا    راهنا  

  اتا  قااب  ا  ش  گامر ااش . یا ا تاک    عیا  ش        ش اگا   نا  ی ت  ق  

 ا تاک ت له ادم اا   ق قااب  ا  ش  گامر ااش .  ت  ق یا 

 راه ی قعا ااش  یعرا اااها یا غام ی قعا اااش . هل قان  با   جاش ی   

   قا ق ش   ل  عکناب یشا  مه  ااش . لیا 

 اای   تما ش ی  هیل  ااش .    تاش ها  ی  یتصالی    هلک  یک   ا 

 اارا ش   ااش .  هل  میژ   اش تصالی     مه ا  تاش ه اای  قالآ 

  جاش  الر اای   ااز ت ادم ی عح   ر میق ااش  . 

  ااا  الآ   ااا ی    ا  اق   هل ادم      ها   ام ر    راه ه همر ی نا ام ر . 

 هیگاام ااااش  ش یاا   اامیژ  ه شاا   ااشاار  ااام ر عناااش یااا باام  ه ل   هل  اا لعاک  شاا ل   اکشااا ا ی

آایااا  شیاا    ااا  اقااا     اا تاه  شاا   تا   ااا   ااامی  اااک ل  اا ل هبااا   اااا  اقاا    ت اام تاشااا ه ی 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      .تصالی ا  هاجم بار تما ش  ا قاق تاگمهه

هل   اااا  اقااا   یاااا ژیلاااااق   اااراه ااااا هل ادااام ه شااا  عاااالیخ لهیااا  ارااا ر شااانال  ش لیکااا  هل ااااا   شاااال  شااا  

ا ه اا ر   اا    اا   ااراه اایاا    نااا ه ل ر عااالیخ ااشاا   اا     اارجم  یااک   ااا   آاراا. گاا  لر ی لیکاااله تاشاا ه

 ش نتااا    اااراه  ااامیلر  ااامیژ    ااا   ش لیکااا  بنکاااال   ترتااا   اااا   ااا  ا ه ااا   ااامیژ  یااا    اااب انااا   ی

اکاااااا یاااااا  اجراااااامر ااااااا هل ادااااام ه شااااا   ااااامیلک ی قعاااااا  ااااامیژ  هل  یاااااال  ااااا   ششااااامی ا اااااش ع ر

 ی  ااااالگم   تااااابم /غامتااااابم – اااامیلر ااااام ر  اااااا نا   اااامیژ   تاااا  ه -  گ لرای ااااایب  ااااالیعجیاز ک

تصاااالی اااا ه    ااا   ا ه ااا  ای ااامیک ی اااات   ر ااامیق ا  یااا  ی  ااااا   تاشااا ه. اااا تاک ی  م ااا اب  ااامیژ م

.  اا    اعاا ر یااا  اا    ششاام عشاامی  تعااات ک   اا    اا  ااا  شااکب یااا    اا ق آ  اایاا     اام ش گ  شاا   شاا ه

 یاااک ع  اااا  اایااا   ااا  ق ام اگااااز    ا ااا  تعاتتااا  قاااااب لیکااااله ع  اااا  ه ه   تاشااا ه ی  ااا  اااا ی   ااام ی

یت شاا ه  رراا   اااشاا .  اا    بااار اعااا ر ااام ر هلیا اا  یتصاامی ه هاام ی   اااااا   اا   اا  اای اا  ااا  هقااا  
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 تایااا  تصاااالی ل  اناااا  رااا  قااااب  اااا  ا  اااا   ااا  ی    اااااا لی ععقااااب شااا ه یعراااا یق اکااا  هیااا   شااا   ااا 

 . شیرک       اا اس    ااا ترتا ش ه اای  ه هم عااهه  ش ه

ها ااا    ااااااک   ااا   ااا   :12.5( ضتتتمیمه ”Chart of Account “ CoAجتتتدول حستتتابی   -4

 -تصااااالی  - ه ل ک انرداااا ل عردااااام ای اااام  تاااا ل   ااااااا ی  اااار  اراااا ر   اااااااک  ش  نتاااا  ا  یاااا  

 ه ل یا با یغام     تاه  تاکر . - متای  غام - متای  ش صا

ترااااای قااااا    ااااا   تاشااا ه  تاااا هل اعضاااا هیگااام آ  شااا ل  تعااااالر یاااک  ااا یق هل اعضاااا تناهااا  اشاااکب 

 -ااااا   ااا تاه   ش   اااب هیش باااا  اک ترااااای  ااامیلک  ه ل   ااااا   تاشااا ه. امااتااا  هه ااا     ش شااامی تحا اااا

 یااک  اا یق ل  شاا ل هه اا    اااا هل اداام ه شاا   اامیلک بااار ی قعااا  اامیژ  بااا ااا   یااال ا ااش ذیااب عق ااام 

.    

 – م  اااا  –شااااااب  – ااا  شااااتب اااااب  Tools and Equipment’sی اااایب  اااالی عجیااااز ک یاااا  :بختتتا اول

  رم ع ل یغام  تاش ه.  - ا   -ی عم ن  

 ااا   یاااک تااا  ه هل  ااامیژ  باااار   مMaterialsاتاااامیه یاااا  تااا  ه  ااا  هل  ااااا نا   ااامیژ  اااا   اااال :بختتتا دوم

تااااخ یغاااام  یهل  ااامیژ   -  ااااخ –  اااب  - لیااا  – لاااا  –  ااا   – اشااا   ااار  - ااااا نااا شااااتب  ااانر 

   Trainingبااااار غااااام  اااااا نااا  ش  نتاااا   اااا لس اااااااشا یااااا  نپااااا عم تاااا  ه  اااامیلر  اااامیژ  اراااااش 

Materials  ش   تا   ا . نا هیش  ا شهل 

 Skilled Unskilled Labors and ااا تاک   ااالگم   غااام تااابم ی – ااالگم   تااابم  :بختتا ستتوم

Services   قاهاااااااب  -  اااااااام عاااااااا  -اجاااااااال -گتکاااااااال - تااااااااق تااااااازه  اااااااالگم   تاااااااابم ش  نتااااااا  لاااااااا

نچراااا  اااا تاک  ااا  شااا   تا   اااا . ب ناااا   ا اااش ال...............ی اااالگم   غاااام تاااابم یاااا تااازهیل  اااال هلیاااک 

عپکااااالر ع  ااااط  - اااامیلر   اااا   ش  نتاااا  هل  اااامیژ  بااااار  اااااا نااا  راااا    ااااالااااام ر عکناااااب  اااامیژ  

 -گمیااا ل -  ه ه  شااا   ااشااا    اااال  تک ااام  اااال ی اااایط  اجراااامر   ااا لک اشااا   اااالر  قاهاااب  اااالر  ااا  اااا 

 .ه هل یغام  ی ایط  اجرامر

عااا  ل اک  عیاااا  ی ت ااا قم  تعااااه گااا  ش ه لر  ااام الگم (Project Staff م ااا اب  ااامیژ   بختتتا چهتتتارم:

 تاش ه.  ا ش نا    هل  میژ  ت  ادم ااش  یغام   م  اب هلیک 

شاااتب  اا یق   ااااا ی  اامیژ    اار  بااااعاا   شیرکاا   اا یق   ااااا  اااا   شاا    :Codingکتتود گتتذاری یتتا 

 ااامیژ   ی  4-1ل  ش لیکااا  هل ااااا  عشااامی  شااا   ش   ااار  بااااگااا  لر تاشااا ه  باااار  ااا  هل  میاااا    ااا   ااا ه
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ا اااش  A2هیش  ا اااش A1 یق  ا اااشاراااآ هل  ااامیژ   .گااا  لر تاشااا ه  ااا ه A-B-C-Dباااا ادااام اااا  ععااا  ه آ  

عریاااا ااااااش   ارااا ر ی ااا ه گااا  لر اااا ا اااش ااا ه گااا  لر شااا   تا   اااا .  یاااک  A4 یاااالش  ا اااش ی A3 ااا ش 

ااک تاشااا ه اتکااا  هل  ا ااا م  ایترااا  اااااز  ااای ه  باااار ل  اااا  ی ااا ه تاااا آیله  ااا  اعااا آ هل ا اااشاااتا ا  هل تح

 ا ش  ایتر  ع  ا  تاش ه.
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  :12.4مونه فورمه ضمیمه ن

 کتاا نقده

 -------------------موسسه همکار:  ------------------------شورای:   ----------------ناحیه :

 منظور کننده       تصحیح کننده     ترتیب کننده 

هل   اااا  گااا  لر  اااا ک: هل   اااا  اقااا ر تعاااات ک بااام لیش ل  ااااا هل ادمه شااا  عاااالیخ  ناااا  انایااا   هل  ا ااا     اااراه اااا    ااااس عاااالیخ له  ارااا ر تاشااا ه ی اعااا   ش انااام 

 نا  تاگمهه.

 

نمبر 

 سند

 تاریخ

روز/ماه / 

 سال

 کد

 بودیجه

عواید و مصارف به  تشریح

 دالر امریکایی

بیلانس 

 دالری

عواید و مصارف به 

 افغانی

بیلانس 

 افغانی

 تسلیم شونده

 مصارف عواید مصارف عواید
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  :12.5نمونه فورمه ضمیمه 

 (”Chart of Account “ CoAجدول حسابی  

 لین بودیجه  تشریح تفصیلات بیشتر

 1 ا ش ی ایب ی عجیاز ک  ا      اکا  – اب  – م  ا  – تر   –ااب 

 2 ا ش ت  ه  اا نااا    ب ی غام    لی   هل  میژ  بار  اا نااا:  نر   اش    ر 

 3 ا ش  الگم تابم ی غام تابم  اجال  قاهب  ال یغام    تعاه  الگم   تابم ی غام تابم: لا  تاق

 4 ا ش   م  الیگم ی غام   – اجرام  میژ  

  است. یات آن قبلآ در کتگوری های مختلف در  گردیدهئتقسیم بندی میشود که جز بخا 4یادداشت: مصارف پروژه به 

 له ار ر  میژ   

 :A1  ی ایب  ال ی عجیاز ک 

:A2  ت  ه  اا نااا 

:A3  ال را  تابم ی غام تابم  

:A4   م  اب ی قمشا ا  اا   میژ  
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ااااا  تعرااااا یاااا   اااااز ل  هل یاااا   ااااار ااااااص تاااااا     اااا   اااا   :12.6( ضتتتتمیمه Ledger (لیجتتتتر  -5

اااا  آ  آ اااا  ااشااا  اعااا   شیرکااا    اااراه تااااها یااا  هیل ل  ااا لهبا هل ژیلاااااق ا  اااا  اقااا   م  ه  م اااا

م اااا    اااا  باااار تما شااا  یعراااا بااام لهیااا شااا   ی گااامیپ  ش تعاااات ک ا عصاااتا  شااا    اااا  اقااا    ناااا  

 .م یاه تاش هpostingهاجم بار تعاک  ا قاق تاش ه.     یک انب ا  ااش  ا قا ک یا ا

 

 تصالی  میژ  هل  یال   گ لر یا  یال هاجم ا    ش          ااالک  ا   ش:آ ااا  ال  انرد ل

 مTools –Equipment’s and Stationeryعجیاز ک یقمشا ا  ا–ی ایب  ال  اول:

 مMaterialsت  ه یا ا دوم:

 مSkilled –Unskilled Labors and Servicesغامتابم یا تاک ا – الگم   تابم  سوم:

 مProject Staff میژ  ا   التر    چهارم:

 

  لتااا  هاجاااام شاااااب  شیاااااه ااااا    اااا  اقاااا   یاااا ژیلااااااق ه له. اعضااااا ق ااان  بااااار  ااا  عتااااایک ه له شاااا ل 

 ا    ذی  عشمی  تاش ه.

 :شااااتب تصاااالی   ااا   ااا  هل هیل   اااالر ل  ااا ل هباااا  ااا لک گم  ااا   مصتتترف فعلتتتی بتتته افغتتتانی

  ااا . شااا ل ترااااق  گااام ل   لتااااب  ل  ااشااا  تصاااالی  ااا   ش شااامی   هاااا اااا م تاااا   ااا لک گم  ااا  ل  

   اااا   تاکراااا . هل  اااا لعاک  ل  اااا ل هل ااااا م ق ااااط  یق  اااامیژ  ه ه  تاشاااا ه تصاااامی  عتااااا عناااااش 

   ااا   تاکرااا .   ناااا اا ااا   ااا  عنااااش  تصاااالی  ااا   ش شااامی  ق اااط  یق عاااا  هحااااق  ااا لک گم  ااا  ل 

 ااا ق ق اااط  یق تصااامی شااا ه یاعااا   شآ  ل  ااا ل ه ه  شااا ه اااام ر عااا  یش  اااال  ااامیژ  اای ااا  یکنقااا  ل 

 ااا ق ه شااا   ااشاااام ل  ااا ل تصاااالی عمعااااب ی  ل ااااق شااا ه ای ااام   ااا  . هلیاااک  ااا لک عاااا شتاااکااا  

مض گااام  ک یترتاااا  ااا ق ق اااط هیش ت   ااات  تاکرااا   اااال  ااامیژ  هی ش  اااا   تاکرااا  یبااام تجاااا ل اااا  قااا

 اا اس اناش یم.

  :ترااااای اااا  قااا  ااک اااااا  تم ااازر    اا ااا ا  ه ه ی ااا   هل تال اااا  باااار تحتاااا اااا   ااا ق نتتترخ تبادلتتته

تمی ااا     اااااا  ااا لک تاگاااامه اااا  بنااااک تردااا ل ه هااام اااا     اااااا عااههااا  تاشااا ه. هل ااا لعاک  هل 

ااههااا  بااام  ااا  ااشااا  یااا  هیل ل  ااا ل هباااا  ااامی یااا  ااااال عااههااا   ااا ق  ااا لک گم  ااا  ااشااا  اااامب ع

بنااااا  ااااامب هلک هاجاااام تاشاااا ه هل  اااا لعاک  عااههاااا  ااااااش  ش یاااا  اااااال ااشاااا   ی ااااط ااااامب عااههاااا  

 شل  ااا ل عااههااا  گم  ااا  شااا   یهلک هاجااام تاشااا ه. هلیاااک  ااا لک تجنااا      اااااا  ااا  تصااامی شااا   اااا  

 امب ه هم عق ام تاش ه ی تصالی ه همر ا    تا آی .
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  :ادم   اا   اا   ااا   قااب یاا  ااااال قااالآ ل  اا ل ه ه  شااا    یااک تصاامی یق اااا تاامصتترف قبلتتی بتته دالتتتر 

ااشاا   اا  تصااالی هیل  یاااا هیل  بااار قاااب ااااا تصااالی  عتااا  ناا  تاشااا ه ی  ااب تصااالی ل  ا  ااا  

 تا ب . 

   بااا ی  ش  اااب ا ه ااا   -هلا ااش ایاااایا هاجااام  ش عناااش ا ه ااا  ی ا ه ااا  اااااقا تاااا   اااااش اااامه  شااا     اا

 اا ق ع صاااص ه ه  شاا     اا . شاا ل تراااق  ااا ق تات ااا   اا   اا  هل یاا  ا ااش ااام ر تقا اا  ااااص 

ااام ر تاا  ه  اااا نااا هل  اامیژ  یااا  اا ق  اا  ااام ر  ااالگم   تااابم یااا غااام تابمتاا ادم   اا .  گاام  ش 

 عناش ا ه   تصالی هیل  قاتا یا هیل  بار قاب عتمیی ش ه ا ه   ااقا تاا   ا    تا آی .

ری وکنتهههرول اسهههت اگهههر بهههه آن عمهههل طوریکهههه قهههبلآ یهههاد آوری شهههد، بودجهههه بهتهههرین وسهههیله پلانگهههذا

, مسههه لشهههود مصهههارف تحهههت کنتهههرول بهههوده از مصهههارف اضهههافی و دیهههر پلانهههی جلهههوگیری میشهههود 

مههالی قبههل ازینکههه بههه تهیههه امههوال یهها خههدمات موافقههه نمایههد و یهها آنههرا نسههبت نبههود پههول کههافی رد نمایههد 

 اف که مدنظر است موجود است یاخیر؟بایست ببیند که بودجه به اهد

 

  :12.6نه فورمه ضمیمه نمو

 لیجر

Ledger 

.Vr.No           

           عالیخ: 

 

 ما هیج  : ا                        

 

 تصالی  عتا ا     ااا  

 امب عااهه    عال

 تصالی قاتا ا  ه هم 

  عناش تصالی ا  ه هم
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 ااا  ااشاا  اعاا   ش  یرکاا  آهاجاام ااا  تعرااا یاا   اااز ل  هل  ااار ااااص تاااا     اا   اا  ه  م ااا ااا  آ   نتتوت:

 ااا ها هل ژیلاااااق یاااا   اااا  اقااا ر ناااا  ی هلک گمهیااا .  ااااک ل  ااا ل هباااا تعاااات ک ناااا  شااا   هل تعاااات ک 

 ی ا   ابار ااص یا هاجم  ا قاق تاگمهه. ش    عصتا ژیلااق 

مبلغ به 

 دالر

USD 

مبلغ به 

 افغانی

AFs 

 تفصیل معاملات

Description 

 بودیجهکد 

B.C 

نمبر  Date  تاریخ

 سند

No. 
 Day روز Monthماه  Year سال

        

        

        

        

        

        

        

        

        

 مجموع -- --

 

 ا هیج  تما ش  یک  ر  ا  ه هم : عناش 

 تصالی قاتا ا  ه هم:

 ا  ه هم:تصالی  عتا ا الرم 

 ا هیج  ااقا تاا   ا  ه هم:

 

 

 

 عیا  ش   ع  ط:                                      عص یی ش   ع  ط:                                     ترد ل ش   ع  ط:

   م   م                                                               م                                                          

   یظات                                                         یظات                                                        یظات

 ء تضا                                                      ء تضا                                                       ء تضا
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اعضااااآ  اااامیلک  ااااا   تاشاااا ه  اااا   :12.7ضتتتتمیمه  Prepayment Form)  پتتتتیا پرداختتتتتفورمتتتته  -6

تااااها اااام ر  ت ااا قبائااا  امیااا  لر یاااا عاااام عیاااا  یعااا  ل اک یااا  تقااا  ل  ااا ق اقااا   ش اااازه از اااا  ه ل یاااا 

 ااا  انایاا . ااا  تجاامه  اا  ااا تاک تاا له اداام عیااا  شاا   امیاا  لر بااار    اا  ا عیااا   تاا  ق یااا ااا تاکم

عصاااتا  تاشااا ه.بائ  امیااا  لر  تااااها ت ااا ق  ااااااک اااااقا تااااا   اااااک بائااا  امیااا  لر ی از اااا  ه ل یاااا 

 ی یا  نا   ع  ل اک  ی اگی  لر   ق غام  میلر ل  ا  لا .

 ااا ق امیااا  لر باااار  ااا   اااا    اااا  تما شااا  عیاااا   ررااا   ااااا  ل یااا   ااا   ششمیااای اااااا   مه اااا  

تااااها اااا   ت ااا قتاشااا ه ییاااا ت ااا قانآ اعااا   ش عیاااا   تااا  ق ی یاااا اااا تاک اااا  شااا ص تما شااا   ش شااامی 

  ض ل ه ش  بائ  امی  لر  مه ا   تاش ه.

– یاااک   لتااا  تش صااااک اااا ه ل  ه له  ااا   ااامیلک اااا  عشااامی   اااا ا اااا  له  ش  نتااا  اااااش  اااام ااتااا  

م  اااهم یااا  اا      اا   اا  9  اام شاا ل  یعراااای  رراا   امااتاا . بنچرااا   یااک   لتاا   ااایر ا –  اام اا ااا  

باااام  اااا    ه ل ر اراااا    تشاااا ص ی لبرنااااا شاااا ه.  ش عااااالیخ شاااامی  ی ااااا   تضاااااء از ااااا  ه ل ااااا م تا

 تاااش .

: انردااااا ل  تااااا گامر  ش  ااااااا   ااااا ق 12.8( ضتتتتتمیمه  Cash Countفتتتتتورم موجتتتتتودی خزانتتتتته    -7

آ ت  ااا هر شااا ه  یاااک ت  ااا هر اشاااکب  ااا  ق یق اااآی صااا ق  شناراااا   ش   ااااااک اای ااا   ااا ق هل از اااا  

ی مهه گااا هی اتااام   ااام  تاااا ر  ششااامی  ااا   قااابآااااا ییاااا   ااااا  ااا لک گم  ااا  تا   اااا .  یاااک ت  ااا ه

 تاها ا  ل م قراا  آام   تضآ  تاکر . ت  قاز ا  ه ل یا 

 یااک   لتاا  ا اااال  اااه  ی آ ااا    اا  هل  اا   اااهم یااا  اا    ا  اا  شاا     اا   اا   اا     یق ااااا  

 ا ک بار ت   ه هل از ا     .

ا  ااا  تاااا  ااا    هیش ععااا  ه  یاااک اااااا  اااا ک باااا  ااا   ش  ا اااب  ااام   ااا     یق یهیش  ااا     ااا ش 

 آی  یعرا   ق ت   ه هل از ا .

لقااام ا  ااا  آتااا   ااااا ی اشااا    نااا  تاشااا ه  گاااز له ه ه  ااااا  ااا ق ت  ااا ه ااااب باااار  ااا  برااا ش شااااتب 

اااااا اس هل   ااااا  اقاااا   تقای اااا  تاشاااا ه هل  اااا لعاک  عتااااایک ه شاااا   ااشاااا   ااااااقا یااااا  ا ااااب عتقااااا 

    .تاگمهه.  گم عتایک ا  ش   ااش  ا   یک تعرا          ا  هل   
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 :12.7نمونه فورمه ضمیمه 

 اا ا :____________________________

 ش ل :____________________________

  ه ل  بنکال:________________________

کوچهههک بهههه بهههازار میهههرود بایهههد  یهههک مقهههدار پهههول نقهههد بههها خهههود داشهههته باشهههند تههها خهههدمات یههها امهههوال مهههورد تهههیم تهههدارکات کهههه بهههرای خریهههداری ههههای  نووووت :

تههیم  ضههرورت را بههدون ضههیاع وقههت تهیههه نمایههد بههه مجههرد کههه امههوال یهها خههدمات تهیههه شههد حسههابات بههین تههیم تههدارکات و خزانههه دار بایههد تصههفیه شههود.
خریهههداریهای کهههلان بههههه حسهههاب مربوطهههه تهیههههه کننهههده بههها ارایههههه چهههک ازطریهههق بانههههک .  پههههول نهههداردتهههدارکات حهههق نگههههداری پههههول دیرضهههروری را 

پرداختهههه شهههود ویههها مسهههتقیمآ بعهههد از تهیهههه امهههوال وخهههدمات بهههه شهههخ  مربوطهههه تادیهههه شهههود.در منهههاطق کهههه سههههولت  خهههدمات بهههانکی موجهههود نیسهههت حتهههی 

وجود نباشد.الوسیع کوشش شود که معاملات به گونه تنظیم شود که هیچ گونه خطر ضیاع پول م

 تاریخ
 اسم درخواست کنند

 گان پول پیشکی
 توضیح

مبلغ دریافت 

 به عددشده 

مبلغ دریافت شده 

 به حروف

امضای 

 کنند دریافت

 گان

پول نقد 

برگشت شده 

 به افغانی

 بیلانس

امضای خرانه دار 

شورای انکشافی 

 و گذر محل

 1- 

 

2- 

 

3- 

 

   1- 

 

2- 

 

3- 

 

   

 1- 

 

2- 

 

3- 

 

   1- 

 

2- 

 

3- 

 

   

 فورم پیا پرداخت

Prepayment e form 
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  :12.8نمونه فورم ضمیمه 

  میژ  :_______________     __________ :__________ی ی

 اا ا :____________________

 گ ل:____________________

 ش ل :___________________

 فورم موجودی پول نقد

 مبلغ مجموعی به افغانی  تعداد بانک نوت

   

   

   

   

   

   

   

   

  مجموع پول نقد در سیف 

 

  اش     نا  لشه اب بار    عا بر ش 

  اا اس هل   ا  اق ر 

  عتایک اق ر 

 عالیخ   ا    ق اق :_______________________

   ا    ق اق  ع  ط   م ه ذیب   لک گم       :

 :__________________________ء  م ی  تضا

 :__________________________ء  م ی  تضا

 :__________________________ء  م ی  تضا

 ش ه ت   ه   ق آ یق آ از ا  هل ت   ه   ق اای     اااک  ش  شنارا   ص ق ی   ق  ش اا   ت گامر انرد ل :نوت

 .گم    ش ه ء تضا ااز ه ل از ا   ششمی اای   قراا  ی ام م تاگامه   لک اتم شمی هی  ش ت   هر  یک

 فورم موجودی پول نقد

Cash Count Form 
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 فورمه های درخواست پرداخت اقساط

تحاااب ی ا ا ه  ااام   اااکا  اشااام تتاااب ت حااا  عرااااای  ااامیژ  باااا ل  ااااا شااا ل بار  اکشاااامااتااا   ش  یرکااا  

 ه ل   تحااااب ی گاااا ل اااا   ااااا تاااااااک شاااا ل ر  اکشااااا ا ی قاااام له ه قاااام له ه تارنایاااا   ااااس شااااا گاااا ل

 ااا ق  ااامیژ  ل  هل  ااا  ق اااط  مه اااا  تارنایااا   ااا   مه اااا  بااام ق اااط اااا    ااااس   ااا لک تاگاااامه

 مه ی قم ل ذیب    .ا ل ی    راه   لک تاگ

 قسط اول: -1

نااااای ر ذیااااب اااااا آ   اااانان   عکناااااب تاگاااامهه. ی   ااااراه  11ق ااااط  یق اااااا ااااااا   اااا لر   لتاااا  

 تاگمهه.

 قم له ه  تضا ش   تش مک  -

 تعت تاک   ا  اااکا  -

 قسط دوم:   -2

 شم یط ذیب هلا     تاگمهه.  هیش اا عکناب ان هق ط 

  11ااا    لر   لت   -

  11-1%  اا ااا    لر   لت  15ل   ل  اشم    ال  میژ      قب  -

  11-2ل   ل تصالی  میژ   اا ااا    لر   لت   نان   -

 11-3ااا    لر ا    تصال اک  میژ    لت   نان   -

    نر  اااکا  -

 عصاییم  ش  اشم    الر  میژ   -

 قسط سوم: -3

 ق ط   ش اا عکناب ان ه  شم یط ذیب هلا     تاگمهه.

  11ااا    لر   لت   -

  11-1%  اا ااا    لر   لت  100ژ  ل   ل  اشم    ال  می -

 11-2 لر   لت   نان  ل   ل تصالی  میژ   اا ااا    -

  11-3ا    تصال اک  میژ    لت   نان ااا    لر  -

    نر  اااکا  -

 ش  اشم    الر  میژ  عصاییم   -

 11-6 ل عکناتا  میژ    لت   نان  ل   -

 11-7ع تانا  میژ    لت   نان   -
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 برنامه از برگزاری بعد حسابداری ورکشاپ آموزشی اشتراک کننده گانارزیابی 

 آموزگار: یادداشت

 ی   گا   رر   ش بم اماات   لشیااا  ش م ک  اع  ع  ا  ا ب     گا   رر  آت شگال ا   ش م ک  .1

  رجش یاهگامر آایا ی ت  قا  آت شگال  شش    .

 ل  آتاه   لشیااا  اشه. گا   رر  آت شگال  ش م ک  .2

 آت شگال شتا  تش ص ام ر  ل ی   ا خ با ی ااا   مر   لش ل   ا   انای . .3

 ع شی   ر . گا   رر  آت شگال   لش ذیب ل  ا   ش م ک  .4

اابم  حا  اکرر  ی بم س تراای  گا   رر  آت شگال  ش  می   ادالک هقای انای  عا  ش م ک  .5

 تعت تاک ا ه  ا خ ا ب .

 

 بعد از برگزاری برنامه حسابداری ورکشاپ آموزشی اشتراک کننده گان ارزیابی

 ری نموده و نظریات خویش را ارایه بدارید.لطفآ فورمه ذیل را به دقت خانه پ

 بخش اول:

 سوالات ذیل را به شکل تشریحی جواب دهید.

 

 سوال اول:

 توضیحات ارایه بدارید؟ ،حسابداری برای شما مفید بودیا ورکشاپ آ

 جواب:
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 سوال دوم:

 چی میدانید بیان نمایید؟در مورد مدیریت حسابداری 

 جواب:

 

 

 سوال سوم: 

 ؟از حسابداری کی ها سود می برند

 جواب:

 

 

 بخش دوم:

 گذاری نمایید. ✔)) لطف نموده سوالات ذیل در جدول را به اساس معلومات ذیل علامت 

= من 1گاهی داشتم ،آ= من در باره این موضوعات 2، گاهی کمآ= 3 ، گاهی خوبآ= 4، گاهی بسیار بلندآ= 5)

 (هیچ نمیدانم در باره این موضوعات

 

 

 شماره شاخص ها 1 2 3 4 5

 1 شاروالیها/ اداره مستقل ارگانهای محلی آگاهی دارمدر مورد معینیت      

 2 در مورد حسابداری آگاهی دارم     

 3 درمورد مدیریت حسابداری آگاهی دارم     

 4 مستفدین حسابداری را میشناسم     
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 بخش سوم:

 پیشنهادات و نظریات خویش را  در مورد سوالات ذیل ارایه بدارید.

 را پیشنهاد مینماید ؟ ودی ورکشاپ  کدام توصیه های لازمبهب شما برای -سوال اول: 

 جواا:

 

 

 ؟ در این برنامه آموزشی کدام موارد بیشتر با مفهوم و با ارزش بود -سوال دوم: 

 جواب:

 

 

 

 بی مفهموم و کم ارزش بود؟ کدام مواد درین برنامه آموزشی -سوال سوم: 

 جواا:

 

 

 

 ؟ااش   ت   ااک    ش گم اتا لیر  یل شاپ با ل  هل آیر   ه لی    راک آیا ع ق   -سوال چهارم: 

 جواا:

 


